
 

 

 

 

 

 

 

Instrucciones: 

Por favor responde lo más sincero que te sea posible el siguiente cuestionario y envíalo al email 

contacto@ssipe.com.mx y en breve un coach se pondrá en contacto contigo. 

Fecha: 

Nombre: 

 

1. ¿Cuál es el motivo principal para concertar una sesión de coaching? 

2. Tu interés es de carácter personal o laboral 

3. ¿Cuánto tiempo llevas a cargo de equipos de trabajo? 

4. ¿Cómo sientes que está tu liderazgo? 

5. ¿Ha detectado algún problema de comunicación en tu equipo? 

6. ¿Tiene bien definidos los roles en su equipo de trabajo? 

7. ¿Cuál crees que es tu mayor barrera u obstáculo con el que te estas enfrentando en la actualidad? 

8. En una escala del 1 al 10 ¿Qué tan importante es para ti superar esa barrera? 

9. ¿Estas teniendo problemas para que tu equipo logre sus objetivos? 

10. ¿Has tenido en el pasado sesiones de coaching?  
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